
 
Ata n.º 4  

 

Aos 25 dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniram, no Salão Nobre da 

Câmara Municipal de Alter do Chão, Elisabete Magno Roque, Técnica do Gabinete Técnico 

Florestal Intermunicipal da CIMAA, na qualidade de presidente do Júri, António José de Morais 

Baptista, na qualidade de 2.º vogal efetivo e José Fernando Ferreira Garcia Vargas, na qualidade 

de 1.º vogal suplente ambos do quadro de pessoal da Câmara Municipal de Alter do Chão, os quais 

constituem o júri do procedimento concursal, para ocupação de um posto de trabalho na categoria 

de assistente operacional – sapador florestal, na modalidade de contrato de trabalho em funções 

públicas a termo resolutivo incerto, para darem cumprimento ao disposto na Portaria n.º 125-

A/2019, de 30 de abril, com a seguinte ordem de trabalhos: 

 

1. Elaborar a grelha de classificação da Entrevista Profissional de Seleção; 

2. Elaborar a Lista da Entrevista Profissional de Seleção ordenada alfabeticamente; 

3. Proceder à ponderação de cada método de seleção e elaboração da classificação final; 

4. Elaborar a Lista unitária de ordenação final, ordenada por ordem decrescente da 

classificação. 

 

Dos candidatos que passaram a esta fase do procedimento apenas compareceram à Entrevista 

Profissional de Seleção José António Garcez Rufino, Luís Manuel Cabaço Bizarro, Rui Manuel 

Garcia Pernas e Sérgio Alexandre Venâncio Belo. Neste sentido, não compareceram os candidatos 

Carlos Manuel da Conceição Dinis, João Rui Gordo Castanho e Nuno Miguel Paixão Martinho. O 

candidato Carlos Manuel da Conceição Dinis comunicou atempadamente a não comparência. 

 

Para efeitos do ponto 1 da ordem de trabalhos, e atentos os parâmetros e fatores acordados na Ata 

n.º 1, que estabelece EPS = (A+B+C+D) /4, considerando A = Capacidade de expressão oral, 

fluência verbal, organização e correção do discurso; B = Motivação profissional, experiência 

profissional, projeto de carreira, cursos profissionais e grau de responsabilidade assumido até à 

atualidade; C = Conhecimentos profissionais e sentido crítico, sobre a área de atividade a prover e 

D= Interesses dominantes, disponibilidade, dinamismo, relacionamento interpessoal e 

sociabilidade, após as entrevistas individuais, os candidatos obtiveram a seguinte classificação no 

método de seleção – Entrevista Profissional de Seleção: 



 
 

José António Garcez Rufino 

(A + B + C + D) / 4 = (16 + 16 + 16 + 20) / 4 = 17 

 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 

(A + B + C + D) / 4 = (16 + 20 + 20 + 20) / 4 = 19 

 

Rui Manuel Garcia Pernas 

(A + B + C + D) / 4 = (12 + 12 + 12 + 16) / 4 = 13 

 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 

(A + B + C + D) / 4 = (12 + 12 + 12 + 16) / 4 = 13 

 

Relativamente ao Ponto 2, foi elaborada a seguinte Lista da Entrevista Profissional de Seleção 

ordenada alfabeticamente (Anexo I), afixada em local visível e público e publicada na página 

eletrónica do Município:  

Nome Classificação 

Carlos Manuel da Conceição Dinis Não compareceu 

João Rui Gordo Castanho Não compareceu 

José António Garcez Rufino 17 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 19 

Nuno Miguel Paixão Martinho Não compareceu 

Rui Manuel Garcia Pernas 13 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 13 

 

Relativamente ao Ponto 3, após efetuada a ponderação de cada método de seleção, conforme 

estipulado, para os candidatos que completaram o procedimento, resultou a seguinte classificação: 

Nome AC (55%) EPS (45%) CF 

José António Garcez Rufino 14,2 17 15,46 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 15,6 19 17,13 

Rui Manuel Garcia Pernas 16,8 13 15,09 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 10,4 13 11,57 

AC – Avaliação Curricular  

EPS – Entrevista Profissional de Seleção 

CF – Classificação Final 



 
 

Pelo exposto, relativamente ao Ponto 4, o júri deliberou elaborar a seguinte Lista unitária de 

ordenação final dos candidatos aprovados (Anexo II), ordenada por ordem decrescente da 

classificação obtida, afixada em local visível e público e publicada na página eletrónica do 

Município:  

Nome AC (55%) EPS (45%) Classificação Final 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 15,6 19 17,13 1.º 

José António Garcez Rufino 14,2 17 15,46 2.º 

Rui Manuel Garcia Pernas 16,8 13 15,09 3.º 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 10,4 13 11,57 4.º 

 

O júri deliberou ainda, conceder um prazo de dez dias úteis aos candidatos que completaram o 

procedimento concursal para se pronunciarem por escrito, se assim o entenderem, sobre a Lista 

Unitária de Ordenação Final, nos termos do artigo 122.º do Código do Procedimento 

Administrativo e do n.º 1 do artigo 28º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, devendo utilizar, 

obrigatoriamente, o formulário “Exercício do direito de participação de interessados”, disponível 

em www.cm-alter-chao.pt.  

 

Por fim, o júri deliberou, para efeitos de “Exercício do direito de participação de interessados” 

notificar os candidatos através de carta registada. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e para constar e demais efeitos se lavrou a 

presente ata, que vai ser assinada por todos os presentes. 

 

O Júri, 

 

 

__________________________________ 

Presidente do Júri 

 

 

_________________________                                                                    _________________________ 

2º Vogal efetivo  1º Vogal suplente 

http://www.cm-alter-chao.pt/


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 

 

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de trabalho na 

carreira/categoria de assistente operacional (sapador florestal), em regime de contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto (Aviso n.º 22637/2021, Diário da 

República, 2.ª série, n.º 233, 2 de dezembro de 2021 e BEP OE202112/0074).  

 

 

MÉTODO DE SELEÇÃO – ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO 

 

 

Para efeitos do disposto no artigo 25.º, da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se pública 

a Lista dos resultados obtidos na Entrevista Profissional de Seleção: 

 

Nome Classificação 

Carlos Manuel da Conceição Dinis Não compareceu 

João Rui Gordo Castanho Não compareceu 

José António Garcez Rufino 17 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 19 

Nuno Miguel Paixão Martinho Não compareceu 

Rui Manuel Garcia Pernas 13 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 13 

 

 

Alter do Chão, 26 de janeiro de 2022 

 

A Presidente do Júri 

 

 

 

____________________ 

Elisabete Magno Roque 

 



 
 

 

 

ANEXO II 

 

Procedimento concursal para o preenchimento de um posto de trabalho na 

carreira/categoria de assistente operacional (sapador florestal), em regime de contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto (Aviso n.º 22637/2021, Diário da 

República, 2.ª série, n.º 233, 2 de dezembro de 2021 e BEP OE202112/0074).  

 

 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL 

 

 

Para efeitos do disposto no artigo 26.º, da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se pública 

a Lista unitária de ordenação final: 

Nome AC (55%) EPS (45%) Classificação Final 

Luís Manuel Cabaço Bizarro 15,6 19 17,13 1.º 

José António Garcez Rufino 14,2 17 15,46 2.º 

Rui Manuel Garcia Pernas 16,8 13 15,09 3.º 

Sérgio Alexandre Venâncio Belo 10,4 13 11,57 4.º 

 

AC – Avaliação Curricular  

EPS – Entrevista Profissional de Seleção 

CF – Classificação Final 

 

 

Alter do Chão, 26 de janeiro de 2022 

 

A Presidente do Júri 

 

 

 

____________________ 

Elisabete Magno Roque 
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